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CARACTERISTICAS GENERALES

Nombre de la carrera

Licenciatura en Logistica

Ano de aprobacion por el H. Consejo Universitario

2010

Espacio académico donde se imparte

Unidad Académica Profesional Cuautitlan lzcalli

Duracion total y valor en créditos
9 periodos (cuatro afios y medio)

358 créditos (343 obligatorios y 15 optativos)

Modalidad educativa en la que se imparte

Escolarizada y No Escolarizada
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PERFIL DE EGRESO

Funciones y tareas profesionales

Desarrollar actividades logisticas en la cadena de suministro

e Disefia sistemas logisticos viables para su implementacion.

e Evalua sistemas logisticos aplicando diversos métodos, técnicas y
herramientas.

e Disefia redes de transporte y administra su proceso para el desplazamiento
fisico del producto en diferentes escenarios geograficos y regulaciones
gubernamentales.

e Administra el proceso de servicio al cliente a través de gestiones de
“respuesta rapida”.

e Gestiona inventarios para sincronizar la produccién y la demanda del
mercado.

e Procesa pedidos de la cadena de suministros para el intercambio de
informacién y de mercancias.

e Aplica la logistica como medio de apalancamiento financiero optimizado
costos de operacion en la cadena de suministros.

Desarrolla actividades de soporte de la logistica

e Analiza informacién y disefia bases de datos que den soportes al sistema.

e Administra y realiza la planeacion de la producciéon y almacenamiento de
productos.

e Supervisa el manejo de mercancias.

e Coordina el proceso de compras.

e Supervisa el empaque de mercancias.

e Gestiona la informacidn sobre soporte del sistema logistico.

Impulsar el desarrollo de proyectos de logistica inversa y/o ecolégica

e Desarrolla proyectos que consideren la proteccién al ambiente a través de
sistemas de distribucidn que optimicen el uso de contaminantes,
administracion de embalajes retornables (manejo de materiales
biodegradables, reciclaje de productos terminados, insercién de productos y
empaques a la cadena productiva).

e Impulsa proyectos de logistica inversa que agreguen valor a la cadena de
suministros.
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Fomentar el desarrollo de la logistica empresarial

e Establece un sistema o proceso de ingenieria o reingenieria en la cadena de
suministro.

e Proyecta escenarios del entorno para determinar circunstancias
operacionales inesperadas.

e Participa en la difusién de los proyectos logisticos.

e Realiza talleres de “Benchmarking” de procesos logisticos y de gestion de la
cadena de suministro.

e Establece programas de certificacion en la gestion logistica de la empresa.

Fomentar el desarrollo de la logistica empresarial en México

e Promueve inversiones (publicas y privadas) en proyectos de logistica en
México.

e Promueve la renovacion de equipo para carga/descarga y almacenamiento
de productos.

e Participa en el desarrollo y modernizacién de instalaciones logisticas en
México.

e Participa en la formulacién de planes logisticos regionales y nacionales.

e Formula proyectos ejecutivos para instalaciones logisticas de clase mundial.

e Promueve la incorporacion o desarrollo de mejores précticas en la gestidon
logistica empresarial,

e Participa en la actualizacion del marco regulatorio.

e Participa en la modernizacién de procedimientos aduanales.

e Apoya la estandarizacion y agilizacién de procesos administrativos del
transporte.

e Promueve la actualizacién de tarifas basadas en costos estandar de
operacion.

e Apoya la certificacion en calidad de los operadores logisticos.

e Establece sinergias de distribucién como estrategia de mercado.

Desarrollar actividades de investigacion y docencia

e Desarrolla investigacion en el drea de Logistica.
e |Imparte docencia en Estudios Superiores.
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Competencias basicas requeridas para el desempeio de las funciones y tareas como
profesional universitario.

e Promover el didlogo constructivo, el respeto y la tolerancia como principios que
permitan la convivencia armdnica con sus semejantes, asi como la soluciéon no
violenta de conflictos.

e Reconocer la diversidad cultural y disfrutar de sus bienes y valores.

e Convivir con las reglas de comportamiento socialmente aceptables, y contribuir en
su evolucion.

e Fomentar un actuar responsable y ético, asi como un ambiente de cultura de la paz,
libre de violencia y con respeto a los derechos humanos.

e Adquirir los valores de cooperacién y solidaridad.

e Practicar los valores y principios de cooperacidn, solidaridad, responsabilidad,
justicia, equidad de género, integridad, igualdad, inclusién, no discriminacion vy
cultura de la paz.

e Ampliar su universo cultural para la mejora y comprensién del mundo y del entorno
en que vive, a fin de coadyuvar al desarrollo sustentable y sostenible.

e Participar activamente en su desarrollo académico para acrecentar su capacidad de
aprendizaje y evolucionar como profesional con autonomia. Asumir los principios y
valores universitarios, y actuar en consecuencia.

e Aprehender los modelos, teorias y ciencias que explican el objeto de estudio de su
formacion.

e Emplear habilidades linglistico-comunicativas en lenguas extranjeras.

e Evaluar el progreso, integracion e incertidumbre de las ciencias, ante la creciente
complejidad de las profesiones.

e Tomar decisiones y formular soluciones racionales, éticas y estéticas.

e Desarrollar su forma de expresarse para comunicarse de manera asertiva en su
lengua materna, asi como su creatividad, iniciativa y espiritu emprendedor.

e Aplicar las metodologias para la intervencién profesional y la generacién de
conocimiento en la disciplina.

e Comprender y aplicar los principios subyacentes a los métodos, técnicas e
instrumentos empleados en la intervencién profesional.

e Emplear competencias técnicas y tecnoldgicas para evolucionar en el campo laboral.

e Desarrollar un juicio profesional basado en la responsabilidad, objetividad,
credibilidad y la justicia.
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MAPA CURRICULAR DE LA LICENCIATURA EN LOGISTICA, 2010
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DISTRIBUCION DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE OPTATIVAS

PERIODO 1 | PERIODO 2 | PERIODO 3 | | PERIODO 4 | PERIODO 5 | | PERIODO6 | | PERIODO 7 | | PERIODO 8 | PERIODO 9 | [ PERIODO10
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SIMBOLOGIA | ‘ PARAMETROS DEL PLAN DE ESTUDIOS
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Unidad de Horas précticas Nucleo Basm_o: 6 'Total del Ngcleo
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1% P 215 créditos
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